
FUENTE ORGANISMO CORRELATIVO INICIAL FINAL

1 Oscar Josué de León Manrique 778633-6 01-2025 15-2025 Profesional
Q.78,324.48 (Q. 6,527.04 

mensual)

gestiones y casos en que es 

solicitada su opinión

dictamen o asesoría, así

como asistir

constantemente al Señor

Alcalde Municipal y su

Honorable Concejo;

estudiar, opinar, dictaminar 

y formular

recomendaciones en

materia Jurídico Legal a las

siguiente oficinas y

dependencias municipales:

Secretaría, Plan de

Ordenanimiento Territorial

(POT), Unidad de Acceso a

la Información, Dirección

Administrativa Financiera

Integrada Municipal

(DAFIM), Dirección

Municipal de Planificación

(DMP), Juntas de

Cotización y Licitación,

Juntas de Recepción y

Líquidación, Oficina

Municipal de Medio 

Presentar informe mensual  

de los servicios prestados, 

adjuntando factura 

electronica  de forma 

mensual, cumplir con todas 

las activiades asignadas, 

entrega de informe final de 

todas las actividades 

ejecutadas durante el plazo 

del contrato.

183 31-0151 OOO1 2/01/2025 31/12/2025

2 Melvin Alberto de León Rodas 24396192 02-2025 15-2025 Técnico
Q. 54,000.00 ( 12 pagos 

mensuales de Q. 4,500.00)

a) Elaboración de contratos 

de parqueo y mercado b) 

Acompañamiento en 

verificación de licencias de 

construcción c) atender e 

informar apersonas que 

acudan al Juzgado de 

asuntos Municipales d) 

tratar de dar solución a 

conflictos que se 

presenten en el mercado e) 

Realizar registro de 

documentos que se 

reciben en la unidad de 

abastos que son 

entregados al juzgado f) 

Días lunes visita e 

inspección en el Mercado 

Municipal g) Días martes 

visita e inspección en el 

Mercado Municipal h) Días 

miércoles inspección con 

síndicos para la verificación 

de licencias de 

construcción, 

nomenclaturasy 

Presentar informe mensual  

de los servicios prestados, 

adjuntando factura 

electronica  de forma 

mensual, cumplir con todas 

las activiades asignadas, 

entregar informe mensual 

de las capacitaciones 

impartidas, entrega de 

informe final de todas las 

actividades ejecutadas 

durante el plazo del 

contrato.

029 21-0101 0001 2/01/2025 31/12/2025

3 Roni Raúl Sanic Tecúm 70351198 04-2025 15-2025 Técnico

Q. 30,000 (Un pago de Q. 

1,365.00  del 16 al 31  de enero 

y Q. 2,727.00  pago  mensual 

de febrero a noviembre 2025)

Capacitador del curso de 

marimba para niños y 

jóvenes que asistan a la 

organización comunitaria 

KA´K B´AKTUN de la Aldea 

Santa Rita: a) Desarrollo de 

la independencia y 

coordinación de las 

muñecas, manos, brazos y 

cuerpo completo. b) 

Experimenta la sensación 

sonora de las diferentes 

regiones de la marimba. c) 

Experimentar la 

interpretación de 

fragmentos musicales en 

las diferentes secciones de 

la marimba. 

Presentar informe mensual 

que contenga el avance de 

los servicios  y un informe 

final acompañado del 

producto o resultado de la 

prestación de servicios.

029 31-0151 0001 16/01/2025 15/12/2025

4 Yak Tum Laj Juárez Méndez 89434641 05-2025 22-2025 Técnico

Q. 30,000.00 (  10 pagos 

mensuales  de Q. 2,727.00 de 

febrero a noviembre,  2 pagos 

de Q. 1365.00  

correspondientes del 16 al 31 

de enero 2025 y 1 al 15 de 

diciembre 2025) 

Capacitador del curso de 

Guitarra y Bajo eléctrico 

para niños y jóvenes que 

asistan a la Organización 

Comunitaria KÁK BÁKTUN 

de Aldea Santa Rita. 

Competencia: Desarollar la 

capacidad auditiva  por 

medio del sonido, 

estructura física del bajo y 

la guitarra, posición 

correcta de los 

instrumentos. Indicador de 

logro: Conoce su 

instrumento, la base 

teórica y utiliza técnicas de 

ejecución aplicandolas en 

ejercicios y fragmentos 

musicales de manera 

individual y grupal.

Presentar informe mensual 

de las activiades 

ejecutadas durante el mes, 

entregar informe final de 

todas las actividades 

ejecutadas durante el plazo 

del contrato 

O29 31-0151 0001 16/01/2025 15/12/2025

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOSNO.

Informes asesorías técnicas y profesionales contratadas con recursos reembolsables y no reembolsables
ENTIDAD: Municipalidad de Salcajá
FECHA DEL REPORTE: al 28 DE FEBRERO  DE 2025

NO. DE 

CONTRATO

TIPO DE SERVICIO 

(TÉCNICO - 

PROFESIONAL)

NÚMERO DE INDETIFICACIÓN 

TRIBUTARIA

PRODUCTOS O SERVICIOS 

A ENTREGAR
OBJETO DEL CONTRATO

ORIGEN DE LOS RECURSOS FECHA DEL CONTRATO
MONTO DEL CONTRATO

REGISTRO DE CONSULTOR 

PRECALIFICADO EN 

SEGEPLAN

NÚMERO DE ACTA DE 

APROBACIÓN DEL 

CONTRATO



5
Gládis Eugenia Barrios Arreaga de 

Pérez
5588669 06-2025 22-2025 Profesionales

Q. 15,600.00 (11 pagos de Q. 

1,356.00 de febrero a 

diciembre 2025 y 1 pago de Q. 

684.00 del 15  al 31 de enero 

de 2025)

a) Inspeccionar que la 

farmacia llene los 

requisitos que el Miniserio 

de Salud exige. b) Deberá 

dar asesoría, debiendose 

presentara a las 

instalaciones de la farmacia 

una vez al mes paara 

verificar que la encargada 

cumpla con las Normas del 

Código de Salud evitando 

así ser obejto de sanciones 

por incumplimiento 

haciendo recomendaciones 

por escrito al Alcalde 

Municipal con anticipación. 

c) Presentar factura 

mensualmente. d) Rendir 

informe mensual del 

avance de los servicios 

pactados. e) Otras 

actividades inherentes a su 

cargo asignadas por su jefe 

inmediato, Concejo 

Municipal, Alcalde 

Municipal y Dirección 

Presentar informe mensual 

que contenga el avance de 

los servicios  y un informe 

final acompañado del 

producto o resultado de la 

prestación de servicios 

dentro de la vigencia de 

este contratro.

182 32-0151 0001 15/01/2025 31/12/2025

6
Esteisy Mariasny Mazariegos 

Taracena
83342249 07-2025 44-2025 Técnico

Q. 45,000.00 ( Se cancelara un 

primer pago de Q. 1985.00 y en 

los mesess de febrero a 

diciembre Q. 3,965.00 

Mensual)

"Capacitadora del curso del 

Modelo Pedagógico para 

Niños, Adolescentes, 

Trabajadores en Sobre 

Edad Escolar en el Centro 

Ecuménico de Integración 

Pastoral CEIPA". Desarrollar 

clases pedagógicas , 

Acompañara en la 

elaboración de planes y 

guías pedagógicas, 

Participar en reuniones 

que convoque el MINEDUC 

así como apoyar en la 

elaboración de 

documentos 

administrativos requeridos 

por el MINEDUC, 

Desarrollar la Esc. de 

Padres, Cooordinar el 

desarrollo y monitoreo de 

la Esc. Municipal de 

Reforzamiento Escolar, 

Participar y acompañar en 

la mesa técnica de 

Educación.

Presentar informe final que 

contenga el avance de los 

servicios y resultado de la 

prestación de los servicios 

dentro de la vigencia del 

contrato.

029 31-0151 0001 16/01/2025 31/12/2025




